O webinar ja vai comecar

Qualificacao como
Instituicao Comunitaria de
Ensino Superior (ICES):

legislacao vigente, beneficios e

. . . . passo-a-passo da submissao.
Wildenilson Sinhorini

Consultor da Hoper Educacao  Para perguntar utilize o Q&A (Question & Answer).

]
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e Acompanhe o replay no site da Hoper:
hoper.com.br/webinars
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Palestrante
Wildenilson Sinhorini

= Possui 29 anos de experiéncia na Educacao Basica e Superior, como
docente e gestor de IES com énfase na avaliagao institucional,
planejamento e legislacao em Educacao Superior.

= Consultor da Hoper desde 2008.

m https://www.linkedin.com/in/wildenilson-sinhorini/

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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1. Ha vantagens em ser uma Instituicao Comunitaria qualificada junto ao MEC?

2. Quais sao as particularidades da legislacao especifica das ICES? O que é
fundamental conhecer a respeito das mudancas aprovadas em 20267

3. Como fazer o pedido de qualificacao ou requalificacao como ICES? Quando
isto ocorre?

4. O que precisa ser demonstrado no Relatério de Responsabilidade Social das

ICES?

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026



Vantagens de ser ICES
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Por que buscar a qualificagao como ICES?

Principais prerrogativas previstas no marco regulatoério de 2026

Acesso a fomento publico Recebimento de recursos publicos Emendas parlamentares
Possibilidade de acesso a editais de Possibilidade de receber recursos Possibilidade de receber recursos
drgaos governamentais de fomento orcamentarios para o publicos provenientes de emendas
direcionados as instituicoes desenvolvimento de atividades de parlamentares as leis
publicas. interesse publico. orcamentarias anuais.

o . - Oferta de servigos publicos
Atuagdo conjunta com o poder publico
Atuacdo como alternativa guando determinados

servicos nao forem prestados diretamente por
entidades publicas estatais, especialmente na
graduacao e pos-graduacao.

Possibilidade de oferecer, mediante
parceria com 6rgaos publicos, servicos
de interesse publico.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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A qualificacao amplia possibilidades de parceria institucional

O Decreto n? 12.817/2026 estrutura a relacdo das ICES com o Poder Publico

Termos de Parceria Chamamentos publicos Projetos com metas e indicadores
Instrumento especifico para A condicao de ICES permite As parcerias podem viabilizar projetos
fomentar a execucao de atividades participar dos processos de selecao estruturados, com plano de trabalho,
de interesse publico entre ICES e destinados a celebracao dessas metas mensuraveis, indicadores e
Poder Publico. parcerias. cronograma de execucao.

Articulagao com politicas publicas Abrangéncia federativa
O objeto da parceria deve estar Estados, Distrito Federal e
relacionado a politica, plano, programa Municipios também podem utilizar
ou acao publica, aproximando a atuacao o modelo do Decreto para
comunitaria das prioridades publicas. formalizar parcerias com ICES.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Valor estratégico da condicao de ICES

Beneficios associados a contrapartidas de governanca, transparéncia e impacto comunitario

A qualificacao cria uma ponte institucional entre a natureza comunitaria da IES e oportunidades formais

de cooperagao com o Poder Publico.

Reconhecimento institucional Novas possibilidades de financiamento e o . .
Potencializa¢cdao do impacto social

Formaliza perante o MEC a Amplia os instrumentos legais para . .

o e n Favorece parcerias voltadas a
condicao de Instituicao acesso a fomento, recursos o . .

o . , . execucao de atividades e servicos
Comunitaria de Educagao or¢camentarios e emendas : S
. de interesse publico.

Superior. parlamentares.

Em contrapartida, a ICES deve manter permanentemente os requisitos da qualificagao e observar exigéncias de
monitoramento, presta¢cao de contas e transparéncia.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026




Legislacao especifica das ICES
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Marco normativo das ICES EDUCAGHS

Principais normas e orientacdes consideradas no processo de qualificacdo e renovacao em 2026

0 i 0
Lei ne 12.881/2013 Decreto n2 12.817/2026 Portaria MEC n2 71/2026
N Regulamenta a qualificacao das ICES Disciplina as parcerias das ICES e os
Marco legal das Instituicdes o . : e~
s o : e a celebracao de Termos de Parceria procedimentos de qualificagcao e
Comunitarias de Educacao Superior. St .
com o Poder Publico. monitoramento.

Portaria MEC n2 224/2026 Nota Técnica n? 17/2026 Nota Técnica n? 18/2026
Integra o conjunto regulatorio Orienta a elaboragao e analise do Orienta a instru¢ao documental e a
aplicavel aos procedimentos das ICES Relatorio de Responsabilidade Social analise dos processos de qualificacao
em 2026. das ICES. e renovacao.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026



Como as normas se articulam

Uma leitura por funcdo no processo de qualificacao e renovacao

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026

BASE LEGAL

REGULAMENTACAO

PROCEDIMENTOS

RESPONSABILIDADE
SOCIAL

INSTRUCAO
DOCUMENTAL

Lei n2 12.881/2013

Decreto n2 12.817/2026

Portarias MEC n2 71 e n2 224/2026

Nota Técnica n2 17/2026

Nota Técnica n2 18/2026
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Qualificacao e manutenc¢ao da condicao de ICES

1. Requerimento ao MEC — a IES deve atender aos requisitos legais e apresentar
requerimento para obter a qualificacao.

2. Manutencao continua — os requisitos que fundamentaram a qualificacao devem ser
cumpridos durante todo o periodo em que a entidade permanecer qualificada.

3. Supervisao — a SERES pode solicitar documentos, auditorias e diligéncias a qualquer
tempo.

4. Renovacao das ja qualificadas — o Decreto determina pedido de renovacao no prazo de
seis meses contado de sua publicacao; a Portaria remete o protocolo ao calendario
regulatorio da SERES.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026



Protocolo de Qualificacao e Requalificacao de ICES



Prazos e fluxo administrativo da qualificacao

4 N

Protocolo
Qualificacao ou
renovagao conforme
calenddrio regulatério

da SERES.
o /

-

)

.

~

Até 30 dias
SERES decide sobre o
requerimento,
observada a ordem
cronoldgica e eventual

diligéncia. /

-

)

.

~

Publicacao
Decisao no DOU; no
deferimento, segue

emissao do certificado.

/

-

)

.

Até 15 dias
Certificado apds a
publicacdao do
deferimento.

~

/

-

)

.
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~

5 anos
Validade da
qualificacao, renovavel
por iguais periodos.
/

Em caso de indeferimento, cabe recurso ao Ministro da Educagcao em até 30 dias da publicacao da decisao no DOU.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Estrutura do processo SEI/MEC EDUCAGRD

Trés regras operacionais que precisam estar definidas antes da montagem

i 2. Documentos . g s
1. Processos multiplos - e . . 3. Assinaturas verificaveis
individualizados

Mais de uma IES: 1 Processo Assinaturas eletronicas
T Anexar os documentos . . .
Principal para a . devem permitir validacao

separadamente; evitar i , .
mantenedora + 1 Processo publica por codigo

Vinculado para cada IES. lfn!flcagao de pecas em um validador/QR Code.
unico PDF.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Mapa dos 29 itens da Lista de Verificagcao

A ICES deve contemplar todos os 29 itens oficiais da Nota Técnica n? 18/2026.

Mantenedora e itens 1-9 Estatuto ¢ itens 10-20
Requerimento, declaracao, CNPJ, dirigentes, Registro cartorial, finalidade nao lucrativa,
representacao legal e regularidades patrimonio, governanca, contabilidade,
fiscais/FGTS. publicidade e colegiados.

Contabil-financeiro e itens 21-26 IES mantida e itens 27-29
Balanco, DRE, DMPL, Notas Explicativas, DFC e Regular funcionamento, estatuto/regimento e

auditoria independente. Relatorio de Responsabilidade Social.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Ponto critico: impedimentos relativos aos dirigentes

1. Dirigentes — confirmar a composicao atual da direcao e a documentacao
comprobatoria.

2. Requisito — nao haver dirigente enquadrado nas hipoteses legais de agente
politico, dirigente da Administracao Publica ou relacdes familiares previstas.

3. Ateng¢dao — o roteiro destaca a atualizacao introduzida pela Lei n? 15.001/2024 e
recomenda verificar se o Estatuto ja contempla a redacao exigida.

4. Representacao histdrica — se a assinatura for de representante que ja deixou o
cargo, comprovar que ele tinha poderes na época.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Documentos da IES mantida e itens 27 a 29

29. Responsabilidade Social

27. Regular funcionamento 28. Estatuto/Regimento Relatdrio do exercicio anterior:
Declaragcao com identificacao Versao vigente e formalmente acoes e servicos de interacao com
correta da IES, ato de aprovada; coeréncia com a a comunidade, metodologia de
credenciamento e situagao mantenedora, orgaos académicos interlocucao e resultados de
institucional regular. e colegiados. engajamento/desenvolvimento

comunitario.

O Relatério de Responsabilidade Social sera analisado a luz da Nota Técnica SERES n¢®
17/2026.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026



Risco de diligéncia: trabalhar para protocolar completo

.

1

Protocolo

v

-~

),

.

2
Analise
SERES

v

-~

),

.

3
Unica
diligéncia

v

-~

),

.

4
30 dias
(+30%)
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v

ATENCAO: Serd admitida uma Unica diligéncia por protocolo; documentacdo incompleta apds a
resposta pode resultar em indeferimento.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026

* Prorrogacdo por mais 30 dias mediante justificativa.




Relatdrio de Responsabilidade Social das ICES



HOPER,
O que a NT 17/2026 espera do relatorio? EDUCACAD

e Relatorio de atividades realizadas — o documento deve demonstrar acoes e servicos
efetivamente executados no exercicio anterior.

e Natureza comunitaria — a atuacao precisa revelar vinculo territorial, interacao social e
compromisso institucional com a comunidade.

e Interlocucao — nao basta haver beneficiarios; deve existir escuta, dialogo, participacao,
pactuacao ou devolutiva com atores locais.

e Resultados e continuidade — a analise considera evidéncias quantitativas e qualitativas,
permanéncia no tempo e perspectiva de continuidade.

Evitar um documento predominantemente tedrico, declaratério ou baseado
apenas em politicas institucionais.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Os quatro eixos de analise da SERES

O QUE COMO UANDO
Q Q QUANTO
O que foi realizado? Como foi realizado? Quando foi realizado? . .
. . N o . Quanto foi realizado?

Descrever objetivamente Demonstrar interlocucao, Informar inicio, execucao

~ e . .. . Apresentar resultados e
acoes, programas, participacao comunitaria, no exercicio, recorréncia, ) o

. . . . - . impactos quantitativos e
projetos e servicos parcerias e integracao permanéncia e o
A - gualitativos.

executados. académica. continuidade.

A estrutura do relatério pode variar, mas cada acao relevante deve permitir
responder claramente a essas quatro perguntas.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Acao comunitaria # mera caridade

Evidéncia fragil

Evidéncia mais robusta Pode integrar o relatério
. : ~ A . Doacgado isolada ou agao pontual
Acdo com interagao humana ou Assisténcia, solidariedade, . iy : _g ~p
~ . , ~ sem dialogo, participacao,
prestacao de servico, construida a campanhas e doag¢des quando ~
: . : . acompanhamento ou relagao
partir de demandas e com associadas a interlocugao, vinculo , _ ;
. : . . demonstravel com a identidade
participacao da comunidade. territorial ou servico estruturado.

comunitaria.

PONTO DE ATENCAO A NT 17 diferencia atuacdo comunitaria de filantropia isolada: o foco é a
relacao da ICES com a comunidade.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026



Estrutura recomendada do Relatdrio de Responsabilidade Social

1. Identificacao e identidade

Dados institucionais, trajetoria
comunitaria, insercao territorial e
comunidades de referéncia.

4. Programas e projetos

Quadro-sintese e descricao
detalhada das acdes de extensao e
acao comunitaria.

2. Politicas e governanga

Politicas institucionais,
organizacao tematica, gestao,

coordenacao e acompanhamento.

5-6. Servigos e outras agoes

Servicos continuados, recursos
publicos e demais iniciativas
relevantes.

HOPER.

EDUCACAO

3. Interlocugao

Metodologia de dialogo com a
comunidade e principais parceiros
institucionais.

7-11. Resultados e evidéncias

Impactos, continuidade,
rastreabilidade, consideracoes
finais, referéncias e anexos.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026
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Erros que enfraguecem o Relatério de Responsabilidade Social

1. Excesso de conceitos — descrever politicas e missao sem demonstrar acoes realizadas e
resultados.

2. Inventario de a¢coes — listar muitas atividades pontuais sem conexao, continuidade ou
relevancia para a identidade comunitaria.

3. Beneficiario passivo — apresentar publico atendido sem demonstrar interlocucao, escuta
ou participacao.

4. Indicadores sem fonte — usar nimeros sem método de apuracao, rastreabilidade ou
controle de dupla contagem.

5. Impacto genérico — afirmar relevancia ou transformacao sem evidéncia quantitativa ou
qualitativa.

6. Evidéncias desconectadas — anexar grande volume de documentos sem relaciona-los as
afirmacdes do relatorio.

Hoper Educagdo | Webinar | 23.09.2026



Informacoes:

Wildenilson Sinhorini
wildenilson@hoper.com.br
(45) 99912-8648
www.hoper.com.br

(45) 3029.1333
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http://www.hoper.com.br/
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NOVOS PARADIGMAS PARA TRANSFORMAR O MUNDO

GESTAO COM \NFORI\/IAQOFS SOLUCOES DE
RESULTADO ESTRATEGICAS APRENDIZAGEM



N
Lyceum

Tecnologia para transformar a Educacao


https://www.lyceum.com.br/

O PARCEIRAO
PRO SEU
SUCESSO

Conte com o

O

que mais cresce

L 8 Financiamento
s estudantil

facilitado



https://www.creditoficoufacil.com.br/

Parceria de
verdade & assumir
O riSCo para vocé
Ir além

Receita Garantida todos 0s meses

o

(' Mai ita ) (
\. als receilta _J/F II\%

Menos evasao )

(/ Mais liberdade pra crescer )
s =

® principia



https://principia.net/

PRODEESE

Educacdao Executiva Continua para
Lideres de IES

Um programa de 2 anos, 8 eixos tematicos e imersao presencial
para transformar a gestdo da sua instituicdo.

Eixos tematicos do programa

— Regulagao e Avaliagao — Gestao do Ensino e da Aprendizagem
— Educacgéao Hibrida — Gestao de Talentos e Lideranca

— Marketing e Comunicagao — Inovacgao e Tecnologia

— Gestao Financeira e Indicadores — Mercado e Estratégia: Cenarios 2027

Clique e saiba mais

HOPER,

EDUCAGAO

PRODEESE



https://www.hoper.com.br/prodeese

HOPER CONNECT HOPER@J

. % A
Um dia para olhar a sua IES com a profundidade e
que a rotina nao permite.

Um encontro presencial entre gestores de instituicdes de ensino superior privadas e os
especialistas da Hoper.

O que um dia no Connect
deixa na sua gestao:

Painéis com especialistas: Interpretacdo do setor por quem acompanha regula-
cdo, mercado e captacao todos os dias.

Debate dos desafios do ciclo: Inteligéncia de mercado, novo cenario regulatério,
semipresencial, medicina
pos-ENAMED e gestao estratégica.

Networking de alto nivel: Uma sala com gestores que enfrentam as mesmas
decisbes que vocé, com quem entende o peso de cada escolha.

Inscreva-se no QR Code

Goiania Belo Horizonte Sao Paulo
22/09 - PUC-GO 24/09 - FUMEC 29/10 - FIAP Paulista



https://loja.hoper.com.br/hoper-connect/
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INDCAP HOPER

Dos Dados de Captacao
as Decisoes Estratégicas

O RELATORIO MAIS COMPLETO SOBRE A CAPTAGCAO DE ALUNOS NO BRASIL

Acompanhe os movimentos mais recentes da captacdo na graduacgdo, os sinais
de volatilidade do mercado e a formacao de cada intake com dados
exclusivos para embasar as préximas decisdes estratégicas da sua IES.

INDCAP HOPER

X Captacao 2025 K Captacao 2026

Clique e saiba mais
Out Dez Fev Abr



https://www.hoper.com.br/indcap
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SESSAO ESTRATEGICA HOPER

Acesse o link e conte-nos um pouco
do principal problema que vocé esta
enfrentando na sua IES atualmente.
Vocé pode ser um dos 2 selecionados
a ter um bate-papo exclusivo de 45
MINUtos com © Nosso especialista para
te ajudar a encontrar a solucao!

[ LINK NO CHAT ] S —

Consultor da Hoper Educacgéao



https://sessaoestrategica.hopereducacao.live/?w=webinar313

SWEBINAR H PER.

O semipresencial sob
O hovo marco regulatorio:

da norma a operacao

Veja os caminhos da modelagem e da
implementag¢do de cursos semipresenciais.

Fabricio Lazilha
Consultor Hoper Educacéao



https://bit.ly/WEBINAR-07-10-kit

Caio Polizel Jeferson Vinhas

Novo CEO Hoper Presidente do Conselho da Hoper

HOPER.

EDUCAGAOQ

N hoper@hoper.com.br



Samuel Treicik

Diretor Comercial Hoper

R,

. ebucagio

% comercial@hoper.com.br




comercial@hoper.com.br

HOPER =~

Fale com a nossa equipe

Av. Republica Argentina . 3370 . Sala 3 . Jd. Panorama . CEP 85856-578 . Foz do Iguacu/PR

@hoperducacao.oficial © /HoperEducacao © @hopergrp @ /hoper-educacao
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