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Fatores 
Essenciais 
de Gestão

10 Pilares 
de Inovação

Business Model 
Canvas

Matriz 
P.E.S.T.A.L

Balanced Scorecard 
BSC

Matriz 
S.W.O.T

Plano de 
Ação 5W2H

Matriz 
GUT

Matriz 
BCG

3 Horizontes de 
Inovação



ATRIBUTOS EXCLUSIVOS QUE TORNAM 
UMA INSTITUIÇÃO ÚNICA, DIFÍCIL DE 

SER COPIADA E SUPERIOR A 
CONCORRÊNCIA.

DIFERENCIAIS COMPETITIVOS



FATORES DE 
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FRAMEWORK PARA 
DISRUPÇÃO

PILARES 
ESTRATÉGICOS
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ESTRATÉGICOS

FATORES DE 
GESTÃO

FRAMEWORK PARA 
DISRUPÇÃO



Fatores Essenciais para 
Gestão Educacional

Framework de gestão sistêmica 
que organiza e simplifica a gestão 
educacional em quatro 
dimensões.



FATORES
ESTRATÉGICOS
DE INOVAÇÃO

Crie novos fluxos de receitas e 
explore novos segmentos de 
clientes.

FATORES
ESTRATÉGICOS
DE INOVAÇÃO

Não basta inovar em produtos 
ou serviços. É preciso inovar 
no modelo de negócio. 



FATORES
ACADÊMICOS
PEDAGÓGICOS

Indicadores do MEC 
importam, mas não mais 
que a personalização 
granular da 
aprendizagem. 



FATORES
MERCADOLÓGICOS

Não basta compreender o 
mercado, é preciso despertar 
o desejo com diferenciação. 



FATORES
ADMINISTRATIVOS

Pratique a gestão por 
resultados com objetivos 
(OKR) e indicadores-chave 
(KPI) de performance.



Fatores 
Estratégicos de Inovação

Fatores 
Acadêmicos Pedagógicos

Fatores 
Mercadológicos

Fatores 
Administrativos

Tese de Inovação

Modelagem de Negócios

Experiência do Cliente

Produtos Digitais

Inovação Acadêmica

Indicadores de Qualidade 
Acadêmica

Índices de Trabalhabilidade

Modelagem Acadêmica

Metodologias

Jornada do Estudante

Formação Docente

Portfólio de Cursos

Análise de Mercado

Portfólio de Diferenciais

Marketing Digital

Máquina de Vendas

Reputação

Branding

Gestão de Pessoas

Gestão Tecnológica

Gestão de Processos

Gestão Financeira

Gestão Jurídica

Gestão de ESG

Gestão de Performance

Diferenciais Competitivos

Inteligência Artificial
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PILARES 
ESTRATÉGICOS

FATORES DE 
GESTÃO

FRAMEWORK PARA 
DISRUPÇÃO
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Uma IES não falha apenas por 
fazer algo errado, mas também por 
fazer bem as mesmas coisas 
durante muito tempo. 



Clique na imagem abaixo.imagem abaixo.



Clique nas imagens e acesse o conteúdo
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